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CONGRESSO NAZIONALE
ADC - Associazione Dottori Commercialisti

Transizione Energetica

Una sfida per il mercato e per i professionisti

Intervento di:
Marco Natali, presidente Fondoprofessioni




CHISIAMO

Fondoprofessioni e il Fondo Paritetico Interprofessionale
Nazionale per la formazione continua negli Studi
Professionali e nelle Aziende collegate, riconosciuto dal
Ministero del Lavoro con decreto 408/03 del 29 dicembre
2003.

Grazie a Fondoprofessioni, gli Studi professionali e le
Aziende, anche di piccole dimensioni, possono ottenere
agevolmente il finanziamento della formazione del
proprio personale.

Fondoprofessioni ' ..



LO SCENARIO ATTUALE

Velocita dei Innovazione e Evoluzione del
cambiamenti sostenibilita mercato
professionale

Nuovo Centralita del
approccio al team
sapere

Rapporto tra giovani e
professione
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IL RUOLO DELLA
FORMAZIONE

Anticipazione sviluppo di Miglioramento Consolidamento della
dei trend competenze dei servizi cultura
richieste dal offerti ai clienti aziendale/professionale
mercato
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ILVALORE STRATEGICO DELLA
FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE
ENERGETICA

Formazione focalizzata su competenze
innovative

. Diffusione di una cultura sui temi della
sostenibilita ed efficientamento energetico

. Sensibilita sul risparmio energetico

Fondoprofessioni



| nostri stakeholders nel processo formativo

Studi/Aziende

CMEY §) Categorie professionali

@ Enti attuatori
W
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Risorse piani formativi Avvisi 2023

Assegnati oltre
5 milioni di euro

Da assegnare quasi
2 milioni di euro

Fondoprofessioni .




AVVISO 02/23 - VOUCHER
A sportelllo

Piani formativi individuali

Scelta di corsi a catalogo

Domande fino a esaurimento risorse

Contributo massimo € 1.000

Fondoprofessioni n



AVVISO 06/23 5° SESSIONE

Piani formativi one to one e per piccoli gruppi

Presentazione dal 03/11/2023 24/11/2023
Piani formativi personalizzati

Formazione in affiancamento

Contributo massimo € 4.000
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AVVISO 03/23 2° SPORTELLO

Piani formativi monoaziendali
Presentazione dal 09/10/23 all'08/11/23

Interventi ad hoc per I'impresa

Digitalizzazione, economia verde,
sostenibilita ecc.

Contributo massimo € 20.000
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AVVISO 04/23 2° SPORTELLO

Piani formativi pluriaziendali
Presentazione dal 01/09/2023 al 13/10/2023

. Linea Area Economico-Amministrativa

. Contributo massimo € 20.000

Fondoprofessioni



Perché Fondoprofessioni?

Programmazione ANNUALE Avvisi
ampia e differenziata

Adempimenti amministrativi gestiti
dall’Ente attuatore

\ Tempestivita di assegnazione ed
erogazione risorse
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Sinergie con Ebipro per chi applica
il Ccnl Studi professionali

Della retribuzione dei dipendenti
per le ore in formazione con
Fondoprofessioni

Della formazione a catalogo
in materia di privacy

Della formazione a catalogo in

Della formazione a catalogo in
materia di salute e sicurezza

materia di antiriciclaggio

Fondoprofessioni !



